EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°002/2019 — REDE ETEC

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - ADMINISTRACAO REGIONAL DE
MINAS GERAIS — SENAR-AR/MG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito
no CNPJ/MF sob o n°® 04.279.189/0001-54, com sede na Av. do Contorno, 1771 — Bairro Floresta —
Belo Horizonte/MG, por meio de seu Superintendente, torna publico que estao abertas as inscrigbes
para CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS para integrarem o CADASTRO DE
PRESTADORES DE SERVICOS DE TUTORIA PRESENCIAL, na forma estabelecida neste Edital,

com fundamento no art. 10, caput do Regulamento de Licitacdes e Contratos do SENAR, aprovado

pela Resolugéo n° 001/CD, de 22 de fevereiro de 2006, e pelas disposi¢des deste edital e de seus

anexos:

1- DO OBJETO

1.1- CREDENCIAMENTO DE_ PESSOAS JURIDICAS, para desenvolvimento de acdes de
TUTORIA PRESENCIAL DA REDE e-TEC (CURSO TECNICO EM AGRONEGOCIO), ofertado nos
Polos de Apoio Presencial situados nos Municipios de Araguai, Barbacena, Cajuri, Contagem,

Manhuacu, Montes Claros, Oliveira, Sete Lagoas, Tedfilo Otoni, Uberaba e outros que venham a ser
habilitados e aprovados para funcionamento, conforme atividades abaixo descritas:

a) Atuar diretamente nos Polos de Apoio Presencial com atividades tedricas, vivenciais e praticas,
apoiando o “Tutor a Distancia”;

b) Elaborar Plano de Aula e Roteiro de Saida de Campo (quando for o caso) para cada encontro
presencial da Unidade Curricular e enviar a Coordenacao Pedagogica;

c) Acompanhar e conduzir as Saidas de Campo (quando for o caso);

d) Ministrar aulas sobre a Unidade Curricular para a qual esta sendo credenciado.

e) Atender presencialmente os estudantes para orientar, tirar dividas e incentivar os estudos e a
frequéncia de acessos dos alunos no AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem);

f) Organizar, elaborar, aplicar e corrigir as avaliagdes presenciais (teorica e pratica);

g) Controlar a frequéncia e a participacdo dos estudantes nas atividades presenciais;

i) Orientar, corrigir e avaliar os Relatérios Técnicos e/ou de Saidas de Campo, produzidos pelos
alunos;

j) Colaborar com a motivacéo e integracdo dos estudantes.

2-DO PROCESSO DE CADASTRAMENTO
2.1- O Processo de Credenciamento sera realizado e conduzido pelo SENAR-AR/MG.
2.2— O credenciamento de pessoa juridica, ndo implica na obrigacdo do SENAR-AR/MG de efetuar

gualquer contratacdo, constituindo-se apenas banco de cadastrados, especificamente para atender



as demandas de Tutoria Presencial para a Rede e-Tec.

2.3— Fica assegurado ao SENAR-AR/MG o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Edital de
Credenciamento, a seu critério, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizacao,

compensacao aos candidatos ou reclamacao deles.

2.4.— Para fins deste Credenciamento, a pessoa juridica podera indicar tantos profissionais quanto
desejar, desde que os perfis sejam compativeis com aqueles definidos no edital e desde que os
profissionais indicados possuam VINCULO EMPREGATICIO, CONTRATUAL ou SOCIETARIO.

3-DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
3.1- Poderdo participar deste procedimento pessoas juridicas que possuam objeto social

compativel com o objeto deste Credenciamento.

3.2— A participacao de pessoas fisicas e juridicas neste Credenciamento implicard na aceitacao
integral e irrestrita das condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.3— O presente Edital de Credenciamento ndo implicara em dedicagéo exclusiva dos profissionais

credenciados, nem gerara expectativa de vinculo trabalhista com o SENAR-AR/MG.

3.4— A contratagcdo de profissionais vinculados a pessoa juridica credenciada, bem como pessoas

fisicas, se dara, preferencialmente, para aqueles que residam no municipio demandante.

3.5— Nao sera permitido, em hipotese alguma, o credenciamento de pessoas fisicas desvinculadas

das pessoas juridicas mencionadas.

3.6— E vedada a participacdo de pessoas juridicas e/ou dos profissionais por ela indicados que:

a) Tenham sofrido qualquer tipo de penalidade decorrente de contratos de prestacéo de servicos
firmados com o SENAR, enquanto perdurarem os motivos determinantes para a aplicacdo da
penalidade;

b) Estejam reunidas em consorcio.

C) Tenham sido descredenciadas por iniciativa de alguma Unidade Federativa do SENAR.

d) Sejam constituidas na forma de ONG'’s, Associagdes, Institutos, entidades representativas de
profissionais ou trabalhadores como sindicatos, conselhos de categorias ou de classes e

associacdes ligadas ao exercicio da profisséao.



e) Pessoas fisicas que possuam vinculo de dedicacdo exclusiva com instituicdes publicas ou
privadas, ressalvadas as hipoteses previstas em lei, ndo poderdo prestar servicos no ambito do
Programa Rede e-Tec Brasil, ainda que por intermédio de pessoa juridica credenciada por meio deste
Edital.

3.7— Nenhum profissional podera participar deste Credenciamento por indicacdo de mais de uma

pessoa juridica.

4— DOS PRE-REQUISITOS DO PROFISSIONAL

4.1- O Tutor Presencial ira atuar no Polo de Apoio Presencial, atuando diretamente com atividades
tedricas e praticas, apoiando o tutor a distancia, atendendo presencialmente os estudantes para
orientar, tirar davidas e incentivar os estudos e a frequéncia de acessos dos alunos no AVA. Além
disso, organizam, faplicam e corrigem as avaliagbes presenciais. Controlam a frequéncia e
participacao dos estudantes nas atividades presenciais e sdo responsaveis pela motivacdo e apoio
a participacdo do estudante em eventos académico-cientifico culturais e outros, colaborando com a

motivacao e integracdo dos estudantes.

4.2— O Tutor Presencial devera possuir formacgéo superior ou formagéo técnica na unidade curricular
em que desejar atuar, com experiéncia em educacéao formal (preferencialmente) ou com experiéncia
em educacéo de jovens e adultos e na modalidade a distancia, em conformidade com a Unidade
Curricular (UC) e nucleo de formagéo para o qual esta se candidatando, conforme o especificado

abaixo:

3 Nucleo de . . 3 .
Modulo . Unidade Curricular Pre Requisito
Formacéo

Formagéo:

Licenciatura com experiéncia em EaD, em Educacéo
(FG) Uct - Ambientacéo em | Formal. Especializacdo preferencialmente em
Educacéo a Distancia Psicopedagogia, ou em Educacéo de Jovens e Adultos.
Todos com experiéncia docente / treinamento com

Basico experiéncia na éarea de atuacao.

Formagéo:

Curso superior na area de computacéo / informatica /
(FG) ucz - Introducéo & Informatica | tecnologia da informag&o com licenciatura. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.




(FG)

UCs3 - Portugués Instrumental

Formacgdo:
Licenciatura em Letras (Portugués), Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacao.

(FG)

Matematica Basica e
Uc4 - ) )
Financeira

Formacgdo:
Licenciatura ~em  Matematica, Economia ou
Contabilidade. Todos com experiéncia docente /

treinamento com experiéncia na area de atuagao.

(FT)

Introdugéo ao
UCS - o
Agronegocio

Formagéo:

Agronomia, Zootecnia, Engenharia Agricola, Geografia,
Tecnologia e ou Gestdo em Agronegocio, Economia
com experiéncia na area de Agronegdécio. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.

(FT)

ucCeé - Administracao Rural

Formacgao:

Agronomia, Zootecnia, Engenharia Agricola, Geografia,
Tecnologia e ou Gestdo em Agronegdcio, Economia
com experiéncia na area de Agronegdcio,
Administracdo com experiéncia na area de
Agronegocio. Todos com experiéncia docente /

treinamento com experiéncia na area de atuagao.

(FT)

Técnicas de Produgéo
UC7 -
Vegetal

Formacgéo:
Agronomia e Engenharia Agricola. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.

(FG), (FT),
(FE) e
(FO)

Tutoria Presencial

Formacgao:

Técnico em Agronegdécio, Técnico em Agropecudria,
Magistério Superior, Pedagogia com experiéncia em
Educacao Formal e ou Educacédo a Distancia.
Especializagdo em Psicopedagogia preferencialmente,
ou em Educacdo de Jovens e Adultos / treinamento

com experiéncia na area de atuagao.

Especifico |

(FT)

UCs8 - Gestao de Pessoas

Formacdo:

Administracdo, Comunicagdo, Gestdo de Recursos
Humanos/Pessoas, Pedagogia, com experiéncia em
Educacdo Formal e ou Educacdo a Distancia.
Especializacdo em Empreender no Campo, Negoécio
Certo Rural. Todos com experiéncia docente /

treinamento com experiéncia na area de atuagao.

(FG)

UcCo - Contabilidade Rural

Formacgao:




Agronomia, Engenharia Agricola, Tecnologia em
Agronego6cio, Economia com experiéncia na area rural,
Contabilidade com experiéncia na area rural.
Especializagdo em Gestdo Financeira, Administragéo.
Todos com experiéncia docente / treinamento com

experiéncia na area de atuacao.

(FG)

UC10 -

Politicas Publicas para o

Agronegécio

Formacgdo:

Agronomia, Engenharia Agricola, Geografia, Tecnologia
e ou Gestao em Agronegodcio, Economia, Direito com
experiéncia na area rural. Todos com experiéncia
docente / treinamento com experiéncia na area de

atuacao.

(FG)

UC11 -

Legislagdo Agraria e
Ambiental

Formagéo:

Agronomia, Engenharia Agricola, Geografia,Tecnologia
e ou Gestdo em Agronegdécio, Economia, Direito com
experiéncia na area rural. Todos com experiéncia
docente / treinamento com experiéncia na area de
atuacao.

(FG)

uCiz -

Associativismo,
Cooperativismo e

Sindicalismo

Formagéo:

Agronomia, Engenharia Agricola, Geografia,Tecnologia
e ou Gestdo em Agronegoécio, Economia, Direito,
Zootechia com experiéncia na area rural. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.

(FT)

UC13 -

Gestao de Custos

Formacgéo:

Agronomia, Engenharia Agricola, Tecnologia em
Agronegdcio, Economia com experiéncia na area rural,
Administracao experiéncia na area rural, Contabilidade
com experiéncia na area rural. Especializacdo em
Gestdo Financeira, Administracdo. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.

(FT)

uUCi4 -

Técnicas de Producéo

Animal

Formagéo:
Agronomia, Veterindria, Zootecnia. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.

(FG), (FT),

(FE)
(FO)

e

Tutoria Presencial

Formagéo:

Técnico em Agronegdécio, Técnico em Agropecudria,
Magistério Superior, Pedagogia com experiéncia em
Educacao Formal e ou Educacéo a Distancia.
Especializacdo em Psicopedagogia preferencialmente,

ou em Educacdo de Jovens e Adultos / treinamento




com experiéncia na area de atuacéo.

Especifico Il

(FG)

UC15 -

Economia Rural

Formacgao:
Agronomia, Engenharia Agricola, Tecnologia em
Agronegdcio, Economia com experiéncia na area rural,
Administracdo com experiéncia na area de economia
rural. Especializacdo em Gestdo Financeira,
Administracdo. Todos com experiéncia docente /

treinamento com experiéncia na area de atuagao.

(FT)

UC16 -

Gestdo da Producédo e
Logistica para o}

Agronegocio

Formagéo:
Agronomia, Engenharia Agricola, Tecnologia em
Agronegdcio, Economia com experiéncia na area rural,
Administracdo experiéncia na &rea rural, Contabilidade
experiéncia na éarea rural, Engenharia de Producéo
experiéncia na area rural. Zootecnia. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.

(FT)

UC17 -

Qualidade e Seguranca

Alimentar

Formacgao:

Formagc&@o:  Agronomia, Farmécia, Zootecnia,

Veterinario, Engenharia Agricola. Todos com

experiéncia docente / treinamento com experiéncia na

area de atuacéo.

(FG)

UC18 -

Responsabilidade Social
e Ambiental no

Agronegocio

Formagéo:

Agronomia, Zootecnia, Engenharia Agricola,
Engenharia Ambiental, Tecnologia em Agronegdcio,
Engenharia Florestal, Tecnologia em Silvicultura,
Direito com foco na area ambiental. Especializagdo em
Ciéncias Socio-Ambientais. Todos com experiéncia
docente / treinamento com experiéncia na area de

atuacao.

(FT)

UC19 -

Marketing Aplicado ao

Agronegécio

Formagéo:

Administracdo, Comunicacdo, Pedagogia, Publicidade
e Propaganda ou Jornalismo, com foco na area rural.
Todos com experiéncia docente / treinamento com

experiéncia na area de atuacao.

(FE)

uc20 -

Empreendedorismo e

Plano de Negdcio

Formacgdo:

Agronomia, Zootecnia, Economia, Engenharia Agricola,
Engenharia ambiental, Tecnologia e ou Gestdo em
Agronego6cio, Administragao, Pedagogia ou Jornalismo
com foco na area rural. Todos com experiéncia docente

[ treinamento com experiéncia na area de atuagéo.




Especifico IlI

(FG), (FT),

(FE)
(FO)

e

Tutoria Presencial

Formagéo:

Técnico em Agronegécio, Técnico em Agropecudria,
Magistério Superior, Pedagogia com experiéncia em
Educacao Formal e ou Educacgéo a Distancia.
Especializacdo em Psicopedagogia preferencialmente,
ou em Educacgéo de Jovens e Adultos / treinamento

com experiéncia na area de atuagéo.

(FT)

UC21 - Financas Aplicadas ao
Agronegdcio

Agronomia, Engenharia Agricola, Tecnologia e ou
Gestdo em Agronegdcio, Economia com foco na area
rural, Administracdo com foco na &rea rural,
Contabilidade com foco na é&rea rural. Especializagcéo
em Gestdo Financeira, Administragdo. Todos com
experiéncia docente / treinamento com experiéncia na
area de atuacao.

(FE)

Assisténcia Técnica e
uc22 - .
Extenséo Rural

Formagéo:

Agronomia, Zootecnia, Engenharia Agricola,
Veterinario, Tecnologia e ou Gestdo em Agronegdcio,
Engenharia ambiental. Todos com experiéncia docente

/ treinamento com experiéncia na area de atuagéo.

(FT)

UC23 - Gestéo de Projetos

Formagéo:

Administracdo com experiéncia na area de
Agronegdcio, Tecnologia e ou Gestdo em Agronegdcio,
Tecnologia em Gestéo de Projetos, Pedagogia. Todos
com experiéncia docente / treinamento com experiéncia

na area de atuacéao.

(FE)

Tecnologia e Inovagéo
uc24 - o
na Agropecuéaria

Formagéo:

Agronomia, Zootecnia, Veterindrio, Engenharia
Agricola, Engenharia ambiental, Tecnologia e ou
Gestdo em Agronegécio. Todos com experiéncia
docente / treinamento com experiéncia na area de

atuacao.

(FG), (FT),

(FE)
(FO)

e

UC25- Topicos Especiais

Formacgdo:

Licenciatura com experiéncia ,formacéo de acordo com
a cadeia produtiva que serd abordada na disciplina,
definida pelo Coordenador Pedagdgico do Curso, da
Administracdo Regional.

Todos com experiéncia docente / treinamento com

experiéncia na area de atuacao.




Formacgdo:

Técnico em Agronegécio, Técnico em Agropecudria,

(FG), (FT), Magistério Superior, Pedagogia com experiéncia em
(FE) e Tutoria Presencial Educacao Formal e ou Educacgéo a Distancia.
(FO) Especializacdo em Psicopedagogia preferencialmente,

ou em Educacgdo de Jovens e Adultos / treinamento

com experiéncia na area de atuacao.

* NUcleo de Formacao Geral e Humana (FG)
* NUcleo de Formacdao Técnico-Profissionalizante (FT)
* Nucleo de Formacgao Especializada (FE)

* Nucleo de Formacgao Orientada (FO)

4.3— Compreendem-se como cursos de Graduagdo os de Bacharelado, Licenciatura e Tecnologia,

reconhecidos pelo MEC (Ministério da Educacéo) e de acordo com a legislacéo vigente.

4.4— Além dos pré-requisitos de formacao, sdo indispensaveis para o credenciamento na prestacéo

de servicos de tutoria presencial:
a) Disponibilidade para ministrar aulas presenciais das unidades curriculares durante a semana e
aos sabados, conforme Calendéario Académico a ser disponibilizado.

b) Disponibilidade para viagens.

4.5— Cabera ao tutor presencial:

a) Atuar diretamente nos polos com atividades teéricas e praticas, apoiando o Tutor a Distancia,
colaborando com a motivacgédo e integragéo dos alunos;

b) Atender presencialmente os alunos para orientar, tirar ddvidas e incentivar a pesquisa;

C) Participar do Comité de Planejamento da Unidade Curricular correspondente para
planejamento das atividades presenciais;

d) Elaborar o plano de aula e o plano de tutoria;

e) Planejar e executar as Saidas de Campo, previstas no calendario escolar, que serdo
realizadas em laboratérios (empresas, propriedades rurais, eventos, feiras, workshop, seminérios,
palestras, entre outros) onde se torna possivel a vivéncia em atividades caracterizadas pelas
Unidades Curriculares-UC,;

f) Acompanhar a Coordenacdo Regional em visita prévia ao local onde serdo realizadas as
saidas de campo, quando solicitado;

g) Acompanhar os alunos durante as visitas técnicas e saidas de campo, no mesmo transporte

utilizado;



h) Elaborar, aplicar e corrigir as avaliacbes presenciais (tedricas, préaticas, 22 chamadas,
dependéncias e recuperacdes);

i) Elaborar as atividades que afiram como frequéncia para alunos em dependéncia, caso haja
choque entre horérios;

i) Controlar a frequéncia média e a participacdo dos alunos nas atividades presenciais;

k) Cuidar das listas de assinatura nos encontros presenciais, conferindo e responsabilizando-
se pela participacao efetiva dos alunos;

)] Lancar o plano de aula, plano de tutoria, notas e frequéncia dos alunos no Sistema de Gestéo
Académico (SIGE), dentro do prazo estipulado pelo sistema:

m) Apresentar roteiros e relatérios referentes as visitas técnicas e saidas de campo, bem como
relatorio de Conclusdo da Unidade Curricular;

n) Participar do plantao tira-davidas, do cadastro das informacdes diarias de classe e avaliagbes
presenciais, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis apés o término da Unidade Curricular;

0) Entregar ao CONTRATANTE todas as avaliacdes aplicadas e corrigidas para que sejam
arquivadas na Secretaria Escolar;

p) Comprometer-se com o processo de ensino aprendizagem, bem como zelar pela imagem do
CONTRATANTE e dos Polos de Ensino.

5—- ETAPAS DO PROCESSO
5.1- 12 ETAPA: ENVELOPE 1 - AVALICAO DA CAPACIDADE TECNICA DO PROFISSIONAL

I- Preenchimento do cadastro de inscri¢cdo do profissional — Anexo Il.

II- Envio de toda a documentacao descrita no item 6.7 deste edital para um dos Escritérios Regionais
do SENAR-AR/MG.

lll- Os documentos encaminhados serdo analisados por uma Comissao Técnica que verificara o
cumprimento dos requisitos exigidos neste edital, podendo considerar o candidato APTO ou INAPTO

a prosseguir neste processo de Credenciamento.

5.2— 22 ETAPA: ENVELOPE 2 - ANALISE DA HABILITACAO JURIDICA DA EMPRESA

I- Envio de copia simples de toda a documentagcdo exigida no item 6.8.4 deste Edital de

Credenciamento para um dos Escritérios Regionais do SENAR-AR/MG.

II- Andlise por Comissdo Técnica dos documentos de habilitacdo juridica encaminhados pela

empresa.

5.3— 32 ETAPA: CAPACITACAO TECNICA E METODOLOGICA



I- De acordo com a necessidade do SENAR-AR/MG e do local de realizagdo dos servicos seréo
convocados aqueles considerados APTOS nas duas etapas (Capacidade Técnica e Habilitacao
Juridica da Empresa) para participarem da capacitacdo em que serd apresentado o modelo de

execucado das acdes do Curso Técnico em Agronegdcio, objeto deste Credenciamento.

[I- A capacitacdo ocorrera em data e local definidos pelo SENAR-AR/MG, podendo ser utilizada

metodologia hibrida ou completamente a distancia.

Ill- Todas as despesas decorrentes da participagdo no processo de Capacitagéo correrdo por conta

do SENAR-AR/MG, salvo aqueles referentes ao deslocamento e hospedagem do participante.

6— DO PROCESSAMENTO DAS ETAPAS
6.1- Os documentos exigidos neste edital deverdo ser encaminhados nos Envelopes n°® 1
(AVALIACAO TECNICA) e Envelope n°2 (HABILITACAO JURIDICA), conforme abaixo indicado:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL — SENAR-AR/MG
Comisséo Técnica
Credenciamento n° 002/2019 - N&o abrir
ENVELOPE N° 01 — AVALIACAO TECNICA — TUTOR PRESENCIAL

Nome e endereco completo

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL — SENAR-AR/MG
Comissao Técnica de Habilitacao
Credenciamento n° 002/2019 - N&o abrir
ENVELOPE N° 02 — HABILITACAO JURIDICA — TUTOR PRESENCIAL
Nome e endereco completo
6.2— Os Envelopes n° 1 (AVALIACAO TECNICA) e Envelope n°2 (HABILITACAO JURIDICA)

deverdo ser encaminhados em envelopes distintos para o Escritério Regional do SENAR-

AR/MG, mais préximo da residéncia do candidato, conforme enderecos abaixo:

ER 01 UBERABA
Endereco: Praca Vicentino Rodrigues da Cunha, 110 - Quadra 1, Lotes 9 e 10
CEP: 38.022-330 — Uberaba — MG




ER 02 MONTES CLAROS
Endereco: Rua Jodo Braga n° 112 - Bairro Vila Santa Maria
CEP: 39.401-086 — Montes Claros — MG

ER 03 LAVRAS
Endereco: Rua Dr. Francisco Sales, 666 — Sala 09
CEP: 37.200-000 — Lavras — MG

ER 04 GOVERNADOR VALADARES
Endereco: Rua Israel Pinheiro, 2.219 — Sala 408
CEP: 35.020-220 — Governador Valadares — MG

ER 05 VICOSA
Endereco: Campus Universitario, s/n°® — Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura — Sala 108
CEP: 36.570-900 — Vigosa — MG

ER 06 SETE LAGOAS
Endereco: Rua: Maestro Paizinho, 313- Bairro: Chacara do Paiva
CEP: 35.700-163 - Sete Lagoas - MG

ERO7 JUIZ DE FORA
Endereco: Edificio Centro Comercial José Goretti - Rua Anténio Marinho Saraiva, n° 15 — Sala 401
CEP: 36.033-315 — Juiz de Fora — MG

ER10 ARACUAI
Endereco: Rua Dom Serafim, 480 — Centro
CEP: 39.600-000 - Aracuai - MG

6.3— A simples participagdo no presente processo de Credenciamento evidencia ter o participante
examinado cuidadosamente o edital e seus anexos, concordando com todos 0s seus termos e

condicoes.

6.4— As informac0@es prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade daquele que as
fornecer, dispondo o SENAR-AR/MG do direito de excluir deste processo de Credenciamento aquele

gue ndo preencher os dados solicitados de forma completa e correta.



6.5— Todos os documentos apresentados serdo analisados com base nas informacdes e dados neles
constantes, sendo facultado ao SENAR-AR/MG, a seu exclusivo critério, a solicitacdo de
esclarecimentos complementares. As respostas e informacfes complementares dos profissionais
deverdo ser prestadas sempre por escrito e nos prazos fixados, sob pena de exclusao do processo

de Credenciamento.

6.6— As inscricdes sO serdo consideradas validas mediante o envio do formulario (Anexo 1)
devidamente preenchido juntamente com toda a documentacdo que comprove as informagdes

prestadas.

6.7— O envelope lacrado com s documentos referente a avaliacao técnica do candidato deveréo ser
apresentados em copia simples e legivel, podendo o SENAR-AR/MG exigir a sua autenticacdo por
cartorio competente ou por servidor desta Administracdo Regional, nos casos em que haja davidas
guanto a autenticidade do documento:

I- Comprovante de escolaridade, de formacao superior ou formacéo técnica compativel com a
unidade curricular em que desejar atuar;

- Registro valido no Conselho Profissional competente, quando for o caso;

- Comprovante de domicilio, atualizado;

V- Curriculo atualizado, que sera analisado quanto a habilitagéo técnica e a experiéncia exigida;
V- Documento de identidade oficial com foto e CPF;

VI- Preenchimento completo do Anexo | e encaminhamento dos documentos comprobatorios
exigidos;

VII- Carteira de Habilitacdo categoria A ou B, emitida ha mais de um ano da data da inscricdo e em

vigor.

6.7.1- Sdo comprovantes de escolaridade: Diploma ou habilitagédo técnica devidamente registrado
e reconhecido pelo Ministério da Educacao e Cultura - MEC, do curso técnico ou superior compativel

com a unidade curricular em que desejar atuar.

6.7.2— S&o exemplos de comprovantes de experiéncia: a) atestado de capacidade técnica ou
declaracao fornecida por terceiros (entidades publicas ou privadas) apresentado em papel timbrado
ou carimbado com o CNPJ do emissor. O documento deve ser assinado e identificado com o nome

legivel da pessoa responsavel pela emissao, cargo que exerce e telefone de contato, comprovando



gue o trabalho foi executado pelo profissional indicado (deve constar o nome do profissional que

executou os servigcos) e b) Cépia de Contrato de Prestagéo de Servicos.

6.7.3— A ndo apresentacao de qualquer documento ou a sua apresentacdo em desacordo com

o solicitado neste edital, implicara na excluséo do interessado neste credenciamento.

6.7.4- Toda a documentacdo apresentada ndo poderd conter rasura e em nenhuma hipo6tese
sera permitida a apresentagao de protocolos em substituicdo aos documentos exigidos.

6.7.5— Os documentos encaminhados serdo analisados por uma Comissdo Técnica que avaliara se
o profissional ATENDEU ou NAO o exigido no edital.

6.8.— O envelope lacrado com a documentacao referente a habilitacao jurdica exigida devera estar
enderecado a Comissdo de Habilitacdo, e contera, ainda, obrigatoriamente o nimero deste
Credenciamento, bem como o nome e endereco completo do Pessoa Juridica.

6.8.1-Todos os documentos apresentados serdo analisados com base no exigido neste Edital,

sendo facultada a Comisséo promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a

instrucdo do processo, podendo solicitar parecer, esclarecimento ou informac¢des complementares

de técnicos pertencentes ao Quadro de Pessoal do SENAR-AR/MG ou, ainda, de terceiros (pessoas
fisicas ou juridicas), relativo a quaisquer dos documentos apresentados, para orientar-se na sua

decisao.

6.8.2— Os documentos e/ou certiddes comprobatérios de regularidade ou de inexisténcia de débito

deverdo estar no prazo de validade na data da entrega do envelope.

6.8.3— Em caso de duvida quanto as informacfes contidas nos documentos comprobatérios da
regularidade fiscal, o SENAR-AR/MG podera realizar consulta online aos sites dos 06rgaos

responsaveis pela emissdo dos mesmos.

6.8.4— Todos os documentos apresentados serdo analisados com base nas informacfes e dados
neles constantes, sendo facultada a solicitagdo de esclarecimentos complementares. As respostas
e informac¢des complementares dos profissionais deverdo ser prestadas sempre por escrito e nos

prazos fixados:



I- Contrato social ou estatuto social e suas alteracdes, devidamente registrado no
6rgdo competente.

II- Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

llI— Certid@o negativa de débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa
da unido e as contribuicBes previdenciarias, expedida em conjunto pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, na forma da Lei;

IV—Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

V—-Prova de regularidade para com Fazenda Municipal,

VI-Certificado de Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servigos;

VIl-Comprovagdo de vinculo do profissional com a Pessoa Juridica (socio,

empregado ou cooperado).

6.8.4.1- Sao exemplos de comprovantes de vinculo com a pessoa juridica: a) Em se tratando

de sdcio, copia do contrato social entregue com a documentacdo da pessoa juridica; b) Em se
tratando de empregado aprensentar: copia da carteira profissional, exclusivamente da pagina de
identificacao e das paginas que comprovem a admisséo e a funcdo ocupada, ou ficha de registro
(frente e verso, com devidas assinaturas) e ¢) Em se tratando de cooperado, copia da ficha de

cooperado ou declaracéo emitida pela Cooperativa.

6.8.4.2— Toda a documentacao deverd estar dentro do prazo de validade e ndo poderéa conter
rasura e em nenhuma hipo6tese sera permitida a apresentacao de protocolos em substituicao

aos documentos exigidos.

6.8.4.3— A Pessoa Juridica podera indicar tantos profissionais quantos desejar desde que os perfis
sejam compativeis com aqueles definidos neste Edital, e que possuam vinculo formal (sécio,

empregado ou cooperado) com a empresa.

6.8.5— Os documentos de habilitacdo juridica das empresas encaminhados serdo analisados por
uma Comisséo que avaliara se a empresa ATENDEU ou NAO ao exigido no edital, emitindo relatério

fundamentado.

7— DA CARGA HORARIA E DOS VALORES DA PRESTACAO DOS SERVICOS
7.1- O valor da remuneragdo do profissional sera feito com base na Norma Interna de
Funcionamento do SENAR-AR/MG — Tabela de Valores vigente a época da contratacao, sendo que,

atualmente constam os seguintes valores:



a)  Tutoria presencial / seminarios / oficinas: 93,00 (noventa e trés reais);

b)  Visita técnica (saida de campo): 235,00 (duzentos e trinta e cinco reais);
C) Palestras / workshop’s: 293,00 (duzentos e noventa e trés reais);

d) Cursos/treinamentos: 81,00 (oitenta e um reais);

e) Avaliador de banca / conteudista / revisor: 120,00 (cento e vinte reais); e
f) Hacktown / Hackaton / Meetup / Pitch: 180,00.

7.1.1- Nos valores acima estipualdos ja estéo incluidas todas as despesas direta ou inderetamente
incidentes sobre a prestagdo dos servigos, inclusive tributos, hospedagem, alimentacdo e

deslocamentos.

7.2— Os trabalhos ocorrerao conforme necessidade das Unidades Curriculares no semestre letivo do

Curso Técnico em Agronegécio.

Curso Técnico em Agronegoécio
CH
Médulo Unidade Curricular Presencial CH Total
por Turma
Ambientacdo em Educagéo a Distancia 4 17
Introducéo a Informéatica 6 19
Portugués Instrumental 4 17
Basico Matematica Basica e Financeira 10 23
Introdugcé@o ao Agronegdcio 10 23
Administracdo Rural 10 23
Técnicas de Producéo Vegetal 20 33
Tutoria Presencial 32 45
Gestéo de Pessoas 8 21
Contabilidade Rural 8 21
Politicas Publicas para o Agronegdcio 8 21
Especifico Legislagcdo Agraria e Ambiental 8 21
I Associativismo, Cooperativismo e Sindicalismo 10 23
Gestéo de Custos 8 21
Técnica de Produgdo Animal 20 33
Tutoria Presencial 32 45
Economia Rural 8 21
Gestédo da Producéo e Logistica 10 23
Qualidade e Seguranga Alimentar 8 21




Especifico Responsabilidade Social e Ambiental no Agronegdcio 8 21
I Marketing Aplicado ao Agronegacio 8 21
Empreendedorismo e Plano de Negdcio 10 23

Tutoria Presencial 32 45

Financas Aplicadas ao Agronegdcio 10 23

Assisténcia Técnica e Extenséo Rural 12 25

Gestao de Projetos 8 21

Especifico Tecnologia e Inovagéo na Agropecuéria 10 23
i Tépicos Especiais 32 45
Tutoria Presencial 32 45

7.3— A carga horéria prevista acima serve apenas como indicador base para a Unidade Curricular do
Curso Técnico em Agronegoécio. Ao prestador de servigo de tutoria presencial podera ser solicitada
carga horaria menor, igual ou maior, observando-se exclusivamente as necessidades do Curso

Técnico. E prerrogativa exclusiva do SENAR-AR/MG a definicdo da carga horaria a ser oferecida.

7.4— Além da carga horéaria prevista acima, o SENAR-AR/MG podera contratar o tutor para a
realizacdo de atividades extracurriculares, exemplo: Plantdo de Duvidas, Aulas Extras/Reforgo, entre
outras atividades relacionadas a proposta pedagdgica do curso, com base nos valores dos servigos
dispostos na NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO do SENAR-AR/MG - TABELA DE
VALORES.

7.5—- O SENAR-AR/MG pagaré aos profissionais as atividades efetivamente realizadas.

7.6—0s servicos objeto deste Credenciamento serdo reajustados de acordo com os valores dos
servigos dispostos na NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO do SENAR-AR/MG — TABELA DE
VALORES.

7.7— A pessoa juridica sera responsavel por indicar o profissional credenciado para prestar servico
ao SENAR-AR/MG, conforme area(s) de conhecimento/especialidade(s) e natureza da prestacao de

servigo, seguindo os critérios estabelecidos:

I- Rodizio entre os profissionais credenciados.
[I- Limite maximo de 120 horas/més por profissional indicado pela pessoa juridica.
Ill- Proximidade do local da execucéo dos servicos.

IV- Disponibilidade de agenda e aceite pelo profissional credenciado.



7.8— O contrato estabelecera as condi¢des de prestacéo de servico, os direitos e as obrigacdes das
partes, respeitando a autonomia técnica e a financeira do contratado na execuc¢ao dos servi¢cos, que

devera assumir o risco da atividade desempenhada;

7.9— Os credenciados estardo submetidos as condicdes previstas neste Edital de Credenciamento e

pactuadas no contrato.

8- DOS PAGAMENTOS

8.1- Para fazer jus ao recebimento dos valores da prestacao do servico, o credenciado devera,
conforme orientagdo da Coordenacgéo Regional da Rede e-Tec Brasil no SENAR-AR/MG, inserir 0s
planos de aulas, frequéncias, notas e relatorios da unidade curricular ministrada e apresentar a nota

fiscal da prestacdo de servigos.

8.2— Os pagamentos serdo efetuados apds a conclusdo da unidade curricular, no prazo de até 10
(dez) dias, ap0s ateste das notas fiscais, em conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

8.3— As notas fiscais deverao ser emitidas, impreterivelmente, até o dia 20 (vinte) de cada més e

encaminhadas para os e-mails: cic@senarminas.org.br e notafiscal@senarminas.org.br.

8.3.1-Informar na nota fiscal: banco, n°® de conta bancaria e n° da agéncia de titularidade da

contratada para pagamento.

8.4— Comprovar, quando da emissdo da nota fiscal, a regularidade dos encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do presente Contrato, mediante a
apresentacao de: a) Certiddo negativa de débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa
da unido e as contribui¢cdes previdenciarias, expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, na forma da Lei; b) prova de regularidade para
com a Fazenda Estadual; c) prova de regularidade para com Fazenda Municipal e d) Certificado de

Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢cos (CRF, como condicdo a percepcédo

do valor faturado.

8.5— Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou qualquer circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que a mesma
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento, disposto na clausula

8.2 iniciar-se-4 ap0s a regularizacéo da situacéo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo gerando


mailto:notafiscal@senarminas.org.br

gualquer 6nus (multa, juros e/ou corre¢cdo monetéaria) para o CONTRATANTE.

8.6—Somente serdo pagos, 0s servi¢cos efetivamente realizados.

8.7— Para liquidacdo dos valores relativos a prestacédo dos servicos, serdo observados, ainda, os

seguintes aspectos;

a) O SENAR-AR/MG se reserva no direito de suspender o pagamento se 0s servicos nao

estiverem sendo prestados de acordo com o proposto, aceito e contratado;

b) O SENAR-AR/MG podera deduzir do montante a pagar, as indenizages devidas pelo

Credenciado em razéo da inadimpléncia nos termos do contrato.

9- DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO
9.1- Desenvolver as atividades, conforme descrito no objeto desse Edital e seus Anexos;

9.2- Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela area técnica do
SENAR-AR/MG;

9.3- Elaborar, dentro da melhor técnica e qualidade os servigcos necessarios a realizacdo do objeto

deste Contrato;

9.4— Responsabilizar-se pelos danos causados ao SENAR-AR/MG ou aterceiros, decorrentes de sua

culpa ou dolo na execucao do servigo;

9.5— Solucionar todos os eventuais problemas pertinentes ou relacionados com o objeto deste
Contrato, mesmo que para isso outra solucédo nao prevista neste Edital tenha que ser apresentada

para aprovacao e implementacao, sem 6nus adicionais para 0 SENAR-AR/MG;

9.6— Responder pelo sigilo de todas as informagdes a que tiver acesso, em decorréncia da prestacao

dos servicos, no que tange a documentos e textos e quaisquer outras;

9.7— Manter sigilo de login e senha fornecidos pelo SENAR-AR/MG para acesso ao Sistema, com 0s
guais podera tomar conhecimento da programacédo e efetuar o relatério de acdo concluida das

acOes/atividades;



9.8— Utilizar no local de realizacdo dos eventos, todo e qualquer material de divulgacéo fornecido
pelo SENAR-AR/MG;

9.10- Zelar pela guarda e conservacao de todo e qualquer material permanente fornecido pelo
SENAR-AR/MG;

9.11- Participar de reunies, encontros, seminarios técnico-metodoldgico, quando solicitados pelo
SENAR-AR/MG;

9.12— Manter seu cadastro (dados pessoais, certificados/diplomas, comprovante de endereco,
telefone fixo, celular, e-mail) atualizado perante 0 SENAR-AR/MG;

9.13- Responsabilizar-se pelos valores gastos com deslocamentos, hospedagens e alimentacdo do
Tutor no exercicio das suas atividades em Minas Gerais.

10- DAS OBRIGACOES DO SENAR-AR/MG
10.1- Supervisionar a realizacdo das aulas tedricas e praticas por meio dos Coordenadores ou

demais funcionarios autorizados;

10.2—- Proporcionar as facilidades necessarias para que o Credenciado possa desempenhar os

servigos dentro das normas estabelecidas;

10.3— Notificar a Empresa Prestadora de Servigos, por escrito, sobre imperfeigbes, falhas ou
irregularidades constatadas na execucdo dos servigos para que sejam adotadas as medidas

corretivas necessarias.

11- DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

11.1- A Coordenadoria de Inovacdo e Conhecimento do SENAR-AR/MG exercera a superviséo e
acompanhamento da execug¢do dos servicos in loco ou a distancia, cabendo-lhe decidir pela
aceitacao ou ndo dos servicos apresentados, exigindo o fiel cumprimento de todos os requisitos desse
Edital, avaliando, também, a qualidade dos servicos, podendo rejeita-los no todo ou em parte,

determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos observados;

11.2— O acompanhamento dos servicos pelo SENAR-AR/MG ndo diminui nem substitui a



responsabilidade do Contratado, decorrente das obrigacdes ora assumidas.

12-DO DESCRENDENCIAMENTO

12.1- E facultado ao SENAR-AR/MG, em qualquer tempo, suspender ou cancelar o credenciamento
da empresa ou do profissional que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no presente
Edital;

12.2— O Credenciado podera sera advertido, suspenso ou descredenciado quando, por sua parte ou
de seu proprietario/sécios ou profissionais indicados quando:

a) descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no Edital de Credenciamento ou
no instrumento de contratacdo da prestacao de servi¢os;

b) receber avaliagdes desfavoraveis por parte do SENAR-AR/MG e dos alunos do Curso Técnico
em Agronegocio;

C) ndo cumprir o estabelecido no contrato de prestacdo de servicos;

d) utilizar a marca SENAR-AR/MG, sua logomarca ou ainda qualquer outro material desenvolvido
pelo SENAR-AR/MG sem prévia autorizagao;

e) divulgar informacdes de foro interno a terceiros sem a devida autorizacdo do SENAR-AR/MG;
f)  cobrar qualquer tipo de honorérios profissionais dos alunos;

g) divulgar ou comercializar produtos e servicos da pessoa juridica ou de outras empresas,

durante o periodo de realizagc&o dos cursos e na relagdo com parceiros do SENAR-AR/MG;

h) apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos

gue contenham informages inveridicas;
i)  ndo mantiver sigilo sobre as particularidades do SENAR-AR/MG;

j)  n&o comparecer ao local da realizagcdo das atividades contratadas com antecedéncia para
garantir a plena execucao das atividades, no horério estabelecido no instrumento contratual;

k) descumprir os horarios e a carga horéaria estabelecidos;

1 néo zelar pelos equipamentos e pelo material didatico disponibilizados pelo SENAR-AR/MG
para a realizagdo do trabalho;

m) utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAR para seus produtos e seus programas sem
prévia autorizagdo do SENAR-AR/MG;

n) afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada ou
notificacdo prévia;

0) designar ou substituir outro profissional credenciado ou nédo, paraexecutar o servigo pelo qual

foi contratado pelo SENAR-AR/MG, no todo ou em parte;



p) utilizar a imagem do Senar — inclusive logomarca - como referéncia para a realizacdo de
servicos ndo contratados ou utilizar a logomarca do Senar em assinaturas, cartdes de visita,

portais/sites corporativos e outros canais sem autorizacao prévia da instituicao;

q) atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional.

13— DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1- A mera participagcdo no presente Processo de Credenciamento evidencia ter o candidato
examinado cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirado de todos os seus detalhes e

com eles haver concordado.

13.1.1- Os prestadores de servigco de tutoria presencial considerados aptos fardo parte do banco de

reservas, podendo ou ndo, serem contratados.

13.2— Os profissionais envolvidos na execucdo do presente contrato, sejam na condicdo de
funcionarios, associados, cooperados ou sécios da Empresa Credenciada, ndo terdo vinculo de
emprego com o SENAR-AR/MG pela presente contratacdo decorrer de uma relacdo civel,
inexistindo qualquer solidariedade entre os signatérios deste Contrato.

13.3- O Credenciado néo poder4, salvo em curriculum vitae, utilizar o nome do SENAR-AR/MG ou
sua qualidade de contratado em quaisquer atividades de divulgacéo profissional como, por exemplo,
em cartbes de visita, antncios diversos, impressos, e-mails, entre outros, sob pena de desabilitacdo

técnica para a prestacéo de servico.

13.4- O SENAR-AR/MG nado admitira declaracbes, posteriores ao encaminhamento dos
documentos, de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que dificultem ou impossibilitem a

adjudicacao aos credenciados.

14.5— E facultado ao SENAR-AR/MG, em qualquer etapa do Credenciamento, a promocéo de

diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar ainstru¢éo do processo.

13.6— Qualquer pedido de esclarecimento sobre o presente Credenciamento podera ser efetuado

pelo e-mail: credenciamentoredeetec@senarminas.org.br

13.7— Quaisquer alteracdes, comunicados e/ou informagdes sobre esse processo de
credenciamento serdo divulgadas por avisos disponibilizados no site www.sistemafaemg.org.br, Aba
SENARMINAS, Menu CREDENCIAMENTO - REDE ETEC, sendo de responsabilidade dos



interessados, 0 acompanhamento sistemético pelo referido site.

13.8— Fica assegurado ao SENAR-AR/MG o direito de cancelar, no todo ou em parte, o presente
Processo de Credenciamento, sem que em decorréncia dessa medida tenham as participantesdireito

a indenizagdo, compensacéao ou reclamacao de qualquer natureza.

13.9- Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pelo SENAR-AR/MG com a aplicagéo

subsididria das disposicbes do seu Regulamento de Licitacbes e Contratos.

13.10- Fica eleito competente o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir as questdes

oriundas deste Credenciamento e da relagéo juridica dele decorrente.

14— S&o partes integrantes e indissociaveis deste Edital, os seguintes ANEXOS:
Anexo | — Dados Cadastrais e Relato de Experiéncia Profissional
Anexo Il — Declaracdo de Nao Exclusividade

Anexo |l — Minuta de Contrato

Belo Horizonte, 19 dezembro de 2019.

Aprovado

Dinye Aparecida de Souza Marinho Claudia Carvalho Caobianchi
Comissao de Credenciamento Coordenadora Juridica



ANEXO |

DADOS CADASTRAIS E RELATO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(N&o incluir informacdes além das solicitadas)

DADOS PESSOAIS DO PROFISSIONAL

Nome:

Data de nascimento:

RG: CPF/MF:

Estado Civil:

Profisséo: Inscricdo no Conselho Regional:
E-mail:

Endereco:

Carteira de Habilitagéo n°: Categoria:

Telefone fixo: Celular:

Cidade/UF: CEP:

FORMACAO ESCOLAR

Grau de formagéo:

Curso:

Nome da instituicdo de ensino:

Ano de conclusdo o curso:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS AO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

Curso:

Nome da instituicdo de ensino:

Ano da conclusao: Carga horaria:

RELATO DE EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL INDICADO
(para cada experiéncia relatada, devera ser apresentado um comprovante)

Empresa onde realizou a atividade:

Natureza da atividade desenvolvida:

Descri¢do resumida da atividade desenvolvida:




Atestados: (especificar os documentos)

Possuidor de Necessidade especial (PNE): N&o Sim.

Em caso afirmativo, descrecer a necessidade especial:

Solicito, espontaneamente, minha inscricdo para participar do Processo de Cadastramento de
Empresas Prestadoras de Servicos de TUTORIA PRESENCIAL.

Declaro, ainda, que estou ciente da integra do respectivo Edital e, para atendimento, acrescento a

este formuléario as cépias dos documentos exigidos.

Local/Data: de de

Assinatura do Candidato

OBSERVAGCAO: Anexar copia legivel de todos os documentos comprobatérios de Formagéo
Académica, Inscricdo no Conselho Regional (quando for o caso), RG e CPF, comprovante de
endereco, Carteira de Habilitagdo, Cursos, Trabalhos Publicados e Atestados e/ou Declaragées,

dentre outros que julgar necessarios.



ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO EXCLUSIVIDADE

Eu, (inserir nome do representante legal), representante legal da (inserir nome da
pessoa juridica), declaro que a pessoa juridica a que represento ndo possui como Unico tomador de
servicos 0 SENAR-AR/MG.

(Cidade), (dia), (més), (ano).

Nome e assinatura do representante legal da pessoa juridica.



ANEXO Il

Tipo N° Requisitante Gestor
Credenciamento Xxx/2019 Tércia
n°002/2019 Tutor CiC Almeida
Rede eTec Presencial

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE TUTOR PRESENCIAL (MINUTA)

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - ADMINISTRACAO REGIONAL DE
MINAS GERAIS — SENAR-AR/MG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ sob o n° 04.279.189/0001-54, com sede na Av. do Contorno, 1.771 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG, neste ato representado por seu Superintendente, XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, INSCrito
No CPF sob 0 N°. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX € XX XXX XX XXX XXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob
0 N% XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX COmM sede na  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, heste ato
representada por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, INSCrito N0 CPF S0b 0 NOXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acordado o presente Contrato de
Prestacdo de Servigos de Tutor Presencial com fundamento no caput do artigo 10 do Regulamento
de Licitagbes e Contratos do Senar, e condi¢cdes estabelecidas no Edital de Credenciamento n°
002/2019 — Rede eTec e mediante as seguintes clausulas e condi¢cbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo de servicos de Instrutoria / Tutoria
Presencial a serem ministrados no Curso Técnico em Agronegdcio da Rede e-Tec Brasil do SENAR
pelo instrutor/tutor XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX para as unidades curriculares selecionadas de
acordo com a natureza da formacgé&o do(a) CONTRATADO(A) e necessidade do CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
2.1- Os servicos serdo ministrados presencialmente nos Polos de Ensino do Senar no Estado de Minas
Gerais, conforme necessidade do CONTRATANTE.

2.2- O(A) CONTRATADO(A) devera participar de reunido, comité para planejamento e elaboracéo de
avaliacOes, palestra, seminério, jornada pedagodgica, workshop, colegiado e formatura, quando

convocado pela Coordenacdo Regional e servicos correlatos.

2.3- Os servicos deverdo ser executados obedecendo aos parametros estabelecidos pela
Coordenacdo Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Rural — Administracdo Regional de

Minas Gerais, responséavel pela execucdo e acompanhamento do Programa no Estado.



2.4- O CONTRATANTE fard o acompanhamento dos servicos prestados, avaliando sempre a acao

do(a) CONTRATADO(A), notadamente no que se refere ao seu desempenho profissional.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3— Sem prejuizo de outras obrigacdes estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 002/2019 da
Rede e-Tec do SENAR-AR/MG, as partes obrigam-se a:

3.1- DA CONTRATADA:

I- Fornecer ao SENAR-AR/MG toda e qualquer informagéo que lhe seja solicitada sobre a execugéo
dos servigcos contratados.

II- Cumprir fielmente as obrigagfes assumidas, de modo que 0s servi¢cos contratados se realizem
com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade.

lll- Atuar diretamente nos polos com atividades teéricas e praticas, apoiando o Tutor a distancia,
colaborando com a motivacao e integracéo dos alunos;

IV- Atender presencialmente os alunos para orientar, tirar dividas e incentivar a pesquisa;

V- Participar do Comité de Planejamento da Unidade Curricular correspondente para planejamento
das atividades presenciais;

VI- Elaborar o plano de aula e o plano de tutoria;

VIlI-Planejar e executar as saidas de campo, previstas no calendario escolar, que serao realizadas em
laboratérios (empresas, propriedades rurais, eventos, feiras, workshop, seminarios, palestras, entre
outros) onde se torna possivel a vivéncia em atividades caracterizadas pelas Unidades Curriculares —
ucC;

VIlI-Acompanhar a Coordenagdo Regional em visita prévia ao local onde serdo realizadas as saidas
de campo, quando solicitado;

IX-Acompanhar os alunos durante as visitas técnicas e saidas de campo, no mesmo transporte
utilizado;

X-Elaborar, aplicar e corrigir as avaliagfes presenciais (tedricas, praticas, 22 chamadas, dependéncias
e recuperacdes), elaboradas 50% pelo tutor conteudista e 50% pelo(a) CONTRATADO(A);
Xl-Elaborar as atividades que afiram como frequéncia para alunos em dependéncia, caso haja choque
entre horarios;

Xll-Controlar a frequéncia média e a participa¢éo dos alunos nas atividades presenciais;

XllI-Cuidar das listas de assinatura nos encontros presenciais, conferindo e responsabilizando-se pela

participacdo efetiva dos alunos;



XIV-Langar o plano de aula, plano de tutoria, notas e frequéncia dos alunos no Sistema de Gestao
Académico (SIGE), dentro do prazo estipulado pelo sistema;

XV-Apresentar roteiros e relatérios referentes as visitas técnicas e saidas de campo, bem como
relatério de Conclusao da Unidade Curricular;

XVI-Participar do plant&o tira-duvidas, do cadastro das informagdes diarias de classe e avaliacdes
presenciais, ho prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis apds o término da Unidade Curricular;
XVII-Entregar ao CONTRATANTE todas as avaliacbes aplicadas e corrigidas para que sejam
arquivadas na Secretaria Escolar;

XVIlI-Comprometer-se com 0 processo de ensino aprendizagem, bem como zelar pela imagem do
CONTRATANTE e dos Polos de Ensino.

XIX-Responsabilizar-se  por quaisquer danos ou prejuizos causados por  seus
empregados/colaboradores aos equipamentos, instalagdes, patriménio e bens do SENAR-AR/MG,
em decorréncia da execucdo dos servicos relacionados decorrentes do Edital de Credenciameto
n°002/2019, incluindo-se também 0s danos materiais ou pessoais a terceiros, a que titulo for.
XX-Responsabilizar-se pelos profissionais indicados, pela qualidade dos servigos prestados, bem
como pela assuncdo de todas as obrigacdes sociais, civis, fiscais, tributérias e trabalhistas
decorrentes da execugdao dos trabalhos, sob sua responsabilidade, inclusive pelas contribui¢gbes para
a Previdéncia Social e pelas demais despesas diretas e indiretas, necessarias a execuc¢ao total dos
servigos contratados.

XXI-Efetuar o ressarcimento integral, atualizado, de quaisquer valores que eventualmente 0 SENAR-
AR/MG seja compelido a pagar em razdo de condenacbes em processos judiciais em geral
relacionados a execugao dos servigcos contratados, especialmente, em reclamacgdes trabalhistas.
XXI11-N&o utilizar e ndo permitir que os profissionais por ela indicados utilizem a marca ou qualquer
material desenvolvido pelo SENAR-AR/MG, assim como os dados a que tenham acesso para
qgualquer outro fim que ndo seja a execugdo do objeto do contrato.

XXIlI-Tratar e garantir que os profissionais por ela indicados tratem todas as informagdes a que
tenham acesso em funcdo da contratacdo em carater de estrita confidencialidade, agindo com
diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou escrita, ou permitir 0 acesso, seja por acdo ou
Omissao.

XXIV-Zelar pelas dependéncias, instalagbes e equipamentos, bem como por todo o material
disponibilizado no local de realizagdo do evento.

XXV-Zelar pela guarda e conservacéo de todo e qualquer material fornecido pelo SENAR-AR/MG.
XXVI-Nédo divulgar informacfes acerca da prestacdo dos servicos objeto deste contrato que
envolvam o nome do SENAR-AR/MG sem sua prévia e expressa autorizagao.

XXVII-Responsabilizar-se pelos valores gastos com deslocamentos, hospedagens e alimentacéo



préprios, no exercicio das suas atividades.

XXVIlI-Abster-se de retirar das dependéncias das Unidades de Ensino quaisquer documentos e/ou
informacBes a que tiver acesso, bem como nao poderd copiar, reproduzir e divulgar qualquer
informacé&o pessoal a que tiver acesso.

Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia da prestacéo dos servigos.
XXIX-N&o transferir a outrem, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, nem subcontratar
gualquer das prestacdes e servicos a que esta obrigada, por forca deste edital, sob pena de sofrer
as penalidades previstas neste edital e no contrato.

XXX-Tratar todas as informagdes a que tenha acesso em fungéo da prestacao de servigos em carater
de estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgac&o verbal ou escrita, ou
permitir 0 acesso, seja por acao ou omissao, a qualquer pessoa, mediante sua prévia e expressa

autorizagao.

3.2— DO SENAR-AR/MG:

I-Prestar informagfes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,
necessarios para a perfeita execucao dos servicos contratados;

lI-Informar a CONTRATADA sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na execugéo
dos servigos;

llI-Proporcionar as facilidades necessérias para que a CONTRATADA possa entregar 0S Servicos
dentro das normas estabelecidas pelo SENAR-AR/MG;

IV-Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados, avaliando também a qualidade dos
servigos apresentados, podendo rejeita-los no todo ou em parte.

V-Disponibilizar material de apoio para auxiliar durante as atividades presenciais;

VI-Manter o(a) CONTRATADO(A) atualizado em relagdo as eventuais alteragbes ocorridas no
Programa,

VII-Disponibilizar Polos de Ensino com adequada estrutura fisica e organizacional,

VIlI-Efetuar o pagamento dos servigos prestados.

CLAUSULA QUARTA — DOS DIREITOS AUTORAIS PATRIMONIAIS, DOS DIREITOS DA
IMAGEM E DOS DADOS PESSOAIS

4.1- A pessoa juridica contratada entregard ao SENAR-AR/MG todos os materiais, técnicas,
ferramentas, estudos, produtos e correlatos desenvolvidos ou absorvidos em decorréncia do
contrato. Cedera, ainda, de forma definitiva, os direitos autorais patrimoniais a eles vinculados, com
observancia aos preceitos da Lei n°. 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, de forma que o SENAR-

AR/MG possa deles dispor para todo e qualquer fim, independentemente de qualquer remuneragéo



especial ou adicional aquela ajustada no contrato.

4.2— O SENAR-AR/MG terd o direito de utilizar, fruir e dispor da obra, bem como autorizar sua
utilizacéo por terceiros, no todo ou em parte, como obra integrante de outra ou ndo, de reproducao
parcial ou integral, de edi¢do, adaptacao, traducdo para qualquer idioma, de inclusdo ou producéo
audiovisual, distribuicdo, exploracdo e oferta mediante cabo, fibra Otica, satélite, bem como de
condensacéo, resumo, reducdo, compilacdo e ampliacdo, alteracao do titulo, de utilizacdo no Brasil

€ no exterior.

4.3— Dentre os direitos cedidos, incluem-se os de adaptacdo, condensacdo, resumo, reducéo,
compilacdo, ampliacdo e transposicao, utilizacdo no Brasil e no exterior.

4.4— A CONTRATADA obriga-se, sob pena de exclusiva responsabilidade civil, a obter a cessdo dos
direitos autorais patrimoniais dos autores dos trabalhos intelectuais.

45— A CONTRATADA autoriza o uso da imagem do profissional envolvido na prestacdo dos
servigos, objeto deste Contrato, em carater irrevogavel e irretratavel, abrangendo inclusive a licenca
a terceiros, de forma direta ou indireta, bem como a inser¢do em materiais de divulgacéo interna e
externa, inclusive em midias eletrbnicas e outras que existam ou venham a existir no futuro, para
veiculag&o/distribuicdo em territorio nacional e internacional, por prazo indeterminado, sem qualquer

remuneracgao adicional.

4.5.1- A CONTRATADA declara-se ciente no ato de assinatura deste Contrato, que é de sua inteira
responsabilidade providenciar as autorizagdes necessarias para o uso da imagem, dos envolvidos
na prestacdo dos servicos (quer seja socio, cooperado ou empregado da contratada), conforme
definido na Clausula 4.5, isentando o CONTRATANTE de qualquer demanda, a que titulo for, pela

nao coleta as respecitvas autorizagdes.

4.6— E de responsabilidade da CONTRATADA providenciar todas as autorizacdes/consentimentos
livres e inequivocos, necessarios a execucao do presente contrato, do titular dos dados pessoais,

sob pena de responsabilizagao civil e penal.

4.6.1-E de responsabilidade da CONTRATADA a adocio de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados, isentando o

CONTRATANTE de qualquer responsabilidade pela ndo observancia da seguranca pelos dados



pessoais a que tiver acesso.

CLAUSULA QUINTA — DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

5.1- A Coordenadoria de Inocdo e Conhecimento do SENAR-AR/MG, exercerd a supervisdo e o
acompanhamento da execucdo dos servicos in loco ou a distancia, cabendolhe(s) decidir pela
aceitacdo ou ndo dos servicos apresentados, exigindo o fiel cumprimento de todos os requisitos do
Edital de Credenciamento n°002/2019 — Rede eTec, avaliando, também, a qualidade dos servicos,
podendo rejeita-los no todo ou em parte, determinando o que for necessario a regularizacéo das
falhas ou defeitos observados.

5.2—- O acompanhamento dos servicos pelo SENAR-AR/MG nédo diminui nem substitui a
responsabilidade do CONTRATADO, decorrente das obrigagdes aqui assumidas.

5.3— Cabera ao Gestor do Contrato a emissdo do Aceite para cada servico realizado ou devolvé-lo

guando da sua nao aceita¢do, por meio de documento valido, com exposi¢cao de motivos.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E FISCAIS

6.1— Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios e os relacionados a prevencao de acidentes de trabalho, ndo decorrendo do presente
contrato qualquer vinculo empregaticio de seus dirigentes, empregados ou prepostos em relagéo ao
SENAR-AR/MG.

6.2— Os impostos, as taxas, 0s emolumentos, as contribuicdes fiscais e parafiscais que sejam
incidentes sobre sua atividade ou devidos em decorréncia direta ou indireta deste Contrato, ou de

sua execucdao, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem direito a reembolso.

CLAUSULA SETIMA - DOS VALORES DOS HONORARIOS, DAS CONDICOES DE
PAGAMENTOS E REAJUSTE

7.1- O valor da remuneragdo do profissional sera feito com base na Norma Interna de
Funcionamento do SENAR-AR/MG — Tabela de Valores vigente a época da contratacao, sendo que,

atualmente constam os seguintes valores:

g) Tutoria presencial / seminarios / oficinas: 93,00 (noventa e trés reais);
h) Visita técnica (saida de campo): 235,00 (duzentos e trinta e cinco reais);
i) Palestras / workshop’s: 293,00 (duzentos e noventa e trés reais);

J) Cursos / treinamentos: 81,00 (oitenta e um reais);



k) Avaliador de banca / conteudista / revisor: 120,00 (cento e vinte reais); e
I) Hacktown / Hackaton / Meetup / Pitch: 180,00.

7.2— Nos valores a serem pagos estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, tributos,
encargos sociais, viagens e deslocamentos com veiculo préprio, hospedagem, alimentacado e demais

despesas necessdrias para a prestacao dos servicos contratados.

7.3— Para fazer jus ao recebimento dos valores da prestacdo do servico, o credenciado deverd,
conforme orientagdo da Coordenacgéo Regional da Rede e-Tec Brasil no SENAR-AR/MG, inserir 0s
planos de aulas, frequéncias, notas e relatorios da unidade curricular ministrada e apresentar a nota

fiscal da prestacdo de servigos.

7.4— Os pagamentos serdo efetuados apds a conclusdo da unidade curricular, no prazo de até 10
(dez) dias, ap0s ateste das notas fiscais, em conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

7.5— As notas fiscais deverao ser emitidas, impreterivelmente, até o dia 20 (vinte) de cada més e

encaminhadas para os e-mails: cic@senarminas.org.br e notafiscal@senarminas.org.br.

7.5.1-Informar na nota fiscal: banco, n°® de conta bancaria e n° da agéncia de titularidade da

contratada para pagamento.

7.6— Comprovar, quando da emissdo da nota fiscal, a regularidade dos encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do presente Contrato, mediante a
apresentacao de: a) Certiddo negativa de débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa
da unido e as contribui¢cdes previdenciarias, expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, na forma da Lei; b) prova de regularidade para
com a Fazenda Estadual; c) prova de regularidade para com Fazenda Municipal e d) Certificado de

Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢cos (CRF, como condicdo a percepcédo

do valor faturado.

7.7- O reajuste dos valores previstos neste Contrato podera ocorrer ap6s 12 (doze) meses, a contar
do inicio da prestacao dos servigos, conforme estipulado no Anexo | — TABELA DE VALORES da
NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA


mailto:notafiscal@senarminas.org.br

8.1- O contrato tera vigéncia estimada de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado
mediante celebracdo do respectivo termo aditvo, observadas as disposicbes contidas no

Regulamento de LicitacBes e Contratos do Senar e no Edital de Credenciamento n°002/2019.

8.2- O prazo previsto na Clausula 8.1 acima nao gera direito ao Contratado de pleitear a prestacao

de servicos na sua integralidade.

CLAUSULA NONA - ORIGEM DOS RECURSOS
7.1- Os recursos deste Contrato estao previstos no orgcamento constante do Plano Anual de Trabalho
— PAT / 2020-21 do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES

10.1- A inexecucdao, total ou parcial, das obrigacbes assumidas em decorréncia deste contrato,
implicara as seguintes sanc¢des:

10.1.1- Adverténcia;

10.1.2— Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo, por inadimpléncia;

10.1.3— Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total da contratacdo, por dia, limitado a 10 (dez)
dias, no caso de atraso na entrega, ndo ultrapassando a 10% (dez por cento);

10.1.4— Resciséo do Instrumento Contratual, na hipétese de o atraso na realizagdo do servigo ou
entrega advinda do mesmo superar o prazo de 10 (dez) dias, sem prejuizo do pagamento das

respectivas multas.

10.2— Além da multa prevista nos incisos 10.1.1 a 10.1.4, a inexecugao total ou parcial do objeto
contratado, sem justa causa, podera implicar na rescisdo unilateral do contrato e/ou no
descredenciamento e impossibilidade de realizar novo credenciamento pelo prazo de até 2 (dois)

anos.

10.3— As multas serdo descontadas de eventuais pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus ou
deverdo ser recolhidas diretamente ao SENAR-AR/MG através de deposito em conta bancéaria
indicada no prazo de 5 (cinco) dias corridos a contar da data da notificacéo, ou, ainda, se for o caso,

cobradas judicialmente.

10.4— Para aplicacdo de penalidades, sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias corridos, a contar da

notificagéo, para a CONTRATADA apresentar sua defesa.



10.5—- As penalidades estabelecidas neste Contrato poderdo ser aplicadas isolada ou

cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DA RESCISAO
11.1- O contrato podera ser rescindido por iniciativa de qualquer das partes, sem 6nus, mediante
aviso expresso e escrito com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, sem prejuizo do cumprimento

das obrigacdes contratuais assumidas até a data da resciséo.

11.2- Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, conforme previsto na Clausula 11.1
acima, independentemente da aplicacao ou ndo das penalidades previstas na Clausula 10 e sem
gue caiba ao Contratado o direito a qualquer tipo de indenizacdo ou compensacao.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DAS ALTERAGOES
12.1- O presente Contrato podera ser aditado conforme disposto no artigo 30 do Regulamento de
LicitagBes e Contratos do SENAR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES FINAIS
13.1- Constituem partes integrantes deste contrato, independentemente de transcricdo, as
condigOes estabelecidas e os documentos exigidos no Edital de Credenciamento n°® 002/2019 — Rede

eTec.

13.2— Quaisquer altera¢des que venham a ocorrer nos termos e condigdes deste contrato, s terdo
validade se forem efetuadas através de aditamentos contratuais assinados pelos representantes das

partes.

13.3— Os casos omissos neste Contrato serdo solucionados pelas partes, observadas as disposicdes
do Regulamento de Licitagbes e Contratos do Senar aprovado pela Resolucdo n° 001/CD,
22/02/2006, publicada no D.O.U. de 23/02/2006, e pelo TCU — Decisdo n°® 461/98, e atualizagbes
posteriores, que pode ser acessado no endereco: http://www.sistemafaemg.org.br, Aba
SENARMINAS, Menu LEGISLACAO e por legislagéo correlata.

13.4— Nenhuma das disposices deste contrato podera ser considerada renunciada ou alterada,
salvo se for especificamente formalizada através de Instrumento Aditivo. O fato de uma das partes
tolerar qualquer falta ou descumprimento de obrigacbes da outra, ndo importa em alteracdo do

contrato e nem induz a novacado, ficando mantido o direito de se exigir da parte faltosa ou


http://www.sistemafaemg.org.br/

inadimplente, a qualquer tempo, a cessao da falta ou o cumprimento integral da obrigacao.

13.5— Todos os direitos autorais e conexos sobre os produtos objeto desta prestacdo de servi¢os

pertencerdo, exclusivamente, ao SENAR-AR/MG.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- DO FORO
14.1- Fica eleito o foro de Belo Horizonte/MG para dirimir quaisquer dulvidas resultantes do

cumprimento deste contrato.

E por estarem, assim, justos e contratados, e para um sé efeito legal firmam o presente instrumento,

em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Belo Horizonte, xxxx de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de 2020.
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Superintendente Contratada

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:




